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Der LandPark sucht zum nächstmöglichen Termin eine/n 
BESETZUNG DER 

HAUSWIRTSCHAFT (M/W/D) ODER 
ÖKOTROPHOLOGIE (M/W/D) 

in einer Stelle Vollzeit & eine Stelle in Assistenz (20h)
Ihre Aufgaben: 

• Sie arbeiten zu 50 % in unserem 
Café-Bistro und zu 50 % projektbezo-
gen in unserem ESF-Projekt zur Be-
rufsorientierung für junge Menschen 
– Impact Hub für Grüne Berufe - als 
anleitende Fachkraft 

• Koordination und Sicherstellung 
eines stets reibungslosen Ablau-
fesdes Hauswirtschaftsbereichs im 
täglichen LandPark-Betrieb (Kochen, 
Einkauf, fachgerechte Vorratshaltung, 
Qualitätskontrolle, Budgetplanung, 
Raum- & Tafeldekoration, Sauberkeit 
& Hygiene etc.)

• Durchführung hauswirtschaftlicher 
Maßnahmen für Veranstaltungen und 
Events (Hochzeiten, Seminare, Kultur-
veranstaltungen, etc.)

• ggf. Service am Gast, Kassendienst

• Projektbezogen sind Sie für die An-
leitung von Jugendlichen und jungen 
Erwachsenen im Hauswirtschaftsbe-
reich zuständig 

• Nachhaltigkeit und ein sorgsamer 
Umgang mit (regionalen) Lebensmit-
teln sind wichtige Bestandteile Ihrer 
Tätigkeit

• Kommunikation und Abstimmung 
mit der Geschäftsführung, dem Pro-
jektteam und der Eventorganisation

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung, gerne per E-Mail an  
Katharine von Schiller: katharine.vonschiller@landpark.de

LandPark Lauenbrück gGmbH
Wildpark 1, 27389 Lauenbrück, Tel. 04267-95 47 60

Ihr Profil: 

• Sie haben eine abgeschlossene 
Ausbildung als HauswirtschafterIn, 
DiätassistentIn, Ökothrophologin 
oder eine fachverwandte Qualifika-
tion

• Sie sind ein Organisationstalent 
mit Einfühlungsvermögen 

• Erfahrung in der Hauswirtschaft 
und der regionalen Küche sind von 
Vorteil 

• Eine gesunde Ernährung und 
Fachkenntnisse hierüber sind 
Ihnen wichtig 

• Engagierte, strukturierte und 
gewissenhafte Arbeitsweise 

• Kommunikations- und Teamfä-
higkeit 

• Eigenmotivation, Belastbarkeit 
und unternehmerisches Denken 

• Da stets Kundenkontakt besteht, 
sind fließend deutsche Sprach-
kenntnisse erforderlich

Das bieten wir: 

• Eine abwechslungsreiche und 
verantwortungsvolle Tätigkeit in 
einem engagierten Familienbetrieb

• Einen unbefristeten Arbeitsver-
trag mit 30 Tagen Urlaub (bei einer 
5 Tage-Woche) 

• Eine professionell ausgestattete 
Küche mit allem drum und dran 
(inkl. Outdoorküche) 

• Zusammenarbeit in einem enga-
gierten und multiprofessionellen 
Team 

• Raum für eigenverantwortliches 
Arbeiten und die Umsetzung 
eigener Ideen 

• Die Möglichkeit zur beruflichen 
Weiterentwicklung 

• Unterstützung bei der Suche 
nach einer Wohnmöglichkeit vor 
Ort 

• Flache Hierarchien und stets ein 
offenes Ohr

Für das ESF-Projekt „ImpactHub für  grüne Berufe“:




